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MEDIATION FAMILIALE : DOSSIER DE CANDIDATURE

Coordonnées :
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Situation actuelle :
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Nature de I'unité :
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Décision de la commission du ...... R /

Avis favorable a I'entrée en formation

Avis défavorable

a

Dispense(s) et/ou allegemeEnts ODTENUS : ..ooviriiiiiiiii e s st

Financement de la formation envisagé :

Obtenu

Réponse prévue le

Montant accordé

Plan de formation continue

CPF de transition professionnelle

Compte Personnel de Formation (CPF)

Financement personnel

Région (pour les demandeurs d’emploi)

Autres, précisez

- Veuillez joindre les justificatifs correspondants

Demandez-vous des dispenses ? [ oui

Total

O non

O Droit

[ Psychologie

[ Sociologie

e  Sidemande de dispense, joindre un courrier accompagné du diplome justifiant la dispense.

Les demandes de dispense doivent étre obligatoirement demandées au moment de l'inscription, passé ce délai

elles ne seront plus acceptées.

Date d’entrée en formation :

La sélection ayant une validité de 3 ans, quand envisagez-vous votre entrée en formation ?

0O 2026 O 2027

[ 2028
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Piéces a joindre au dossier :

- Un Curriculum Vitae

- Lettre de motivation

- Photocopie de la piece d’identité

- Copie des diplomes

- Attestations de VAE (si besoin)

- Attestation d’emploi ou de demandeur d’emploi

- Certificats de travail antérieurs

- Autorisation de I'employeur avec précision sur la prise en charge ou autre attestation de prise en charge

- 2 photos (dont une a apposer en 1% page de ce dossier)

- Réglement des frais de dossier : 50€ - (Frais non remboursables et payables avant I'envoi du dossier)
Ces frais sont payables en ligne sur le site internet : https://www.faire-ess.fr/fr/nos-formations

(En mentionnant dans le libellé votre Nom et Prénom )

- Réglement des frais de scolarité : 200€ par cheque a I'ordre de FAIRE ESS
(Demande annuelle, pour tous les apprenants, sauf les apprentis).

Avez-vous des attentes spécifiques ? :
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Handicap : Si vous avez besoin d’'un aménagement lié a une situation de handicap, merci de nous
contacter afin d’organiser les modalités nécessaires : Mme Christelle CAUSSE, Référente Handicap,
missionhandicap34 @faire-ess.fr.

Allégements : si vous justifiez d’un diplome de niveau 5 (anciennement niveau lll) ET de trois années
au moins d'expérience professionnelle dans le champ de |'accompagnement juridique ou
psychologique, et envisagez un allegement d’unité de formation contributive en rapport avec votre
diplome, votre certificat ou votre titre et votre expérience professionnelle (UF2 DROIT ou UF3
PSYCHOLOGIE), merci de contacter |la Responsable de Formation :

Mme Muriel FROEHLICH : muriel.froehlich@faire-ess.fr

(Cf Protocole des dispenses et allégements joints au présent dossier d’inscription.)

Référente Administrative : Muriel MARCET, muriel.marcet@faire-ess.fr

Date limite de dépot des candidatures hors Dossier Transition Pro le :
Jeudi 18 juin 2026
L’entretien de sélection aura lieu le :

Jeudi 25 juin 2026

Date limite de dépot des candidatures Dossier Transition Pro le :
Vendredi 15 mai 2026
L’entretien de sélection aura lieu le :

Mardi 19 mai 2026
Une convocation, aux entretiens de sélections, vous sera

adressée par courriel




